北京市评标专家信息变更流程

为确保北京市评标专家信息真实、准确、完整，评标专家入库后，不得随便修改个人信息。因实际情况发生变化，确需修改的，按照以下流程办理：
一、自行维护的信息
评标专家的手机号码、单位电话、应急联系电话、电子邮箱、回避单位、其他说明等信息，由评标专家本人自行维护，当日修改，次日生效。操作流程如下：
1.评标专家本人访问北京市公共资源交易服务平台（https://ggzyfw.beijing.gov.cn）专家库栏目，点击“我是评标专家”按钮登录系统。
2.进入“个人信息”-“信息修改”，选择“信息类型Ⅰ”，进行修改并提交。
二、审核后生效的信息
评标专家现工作单位、原工作单位、职业资格注册单位、是否退休等信息发生变化后，评标专家本人网上申请，并提交相关材料，由市人力资源社会保障局会同有关部门进行审核，审核通过后生效。
（一）操作流程
1.评标专家本人访问北京市公共资源交易服务平台（https://ggzyfw.beijing.gov.cn）专家库栏目，点击“我是评标专家”按钮登录系统。
2.进入“个人信息”-“信息修改”，选择“信息类型Ⅱ”进行修改。
3.修改完成后，在线打印《评标专家信息变更申请表》（以下称“变更申请表”）。
4.由所在工作单位审核并加盖法人印章，将盖章后的“变更申请表”及相关材料扫描或拍照生成“.pdf”“.jpg”电子文件，上传系统，在线提交申请。
5.提交变更信息申请成功后，20个工作日完成审核，并通过专家库告知结果。
（二）相关材料说明
申请变更现（原）工作单位信息、职业资格注册单位信息、是否退休信息，应提交“变更申请表”，同时提交以下相关材料：
1.现（原）工作单位：⑴劳动合同或聘请协议；⑵职业资格证书或职业资格注册证书。
2.职业资格注册单位：⑴劳动合同或聘请协议；⑵职业资格证书或职业资格注册证书。
3.是否退休：退休证书。
4.退休后返聘：⑴聘请协议；⑵退休证书。
三、注意事项
1.评标专家个人信息是保障评标活动顺利实施的基础，评标专家应认真核对、如实填写，保证真实、准确、完整。市人力资源社会保障局会同有关部门及时核查评标专家信息，督促提醒专家完善个人信息。
2.评标专家工作单位或退休人员返聘单位发生变化后，应及时申请变更，并做好回避单位设置，确保参加评标活动符合回避制度规定。
3.退休人员原工作单位应与退休单位一致，退休后返聘或与其他单位签订聘请协议的，应在现工作单位栏目中如实填写，并自行增加回避单位。
4.现工作单位应与社保缴费单位一致，如为同系统单位代缴等特殊情况，应在“变更申请表”中说明。
5.职业资格注册单位应与工作单位一致。
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北京市评标专家信息变更申请表
	姓名
	（系统提取）
	聘书
号码
	（系统提取）
	专家照片
（系统提取）

	性别
	（系统提取）
	身份
证号
	（系统提取）
	

	手机
号码
	（系统提取）
	是否退休
	（系统提取）
	

	工作单位
	职务
	起止年月
	证明人

	（系统提取）
	
	
	至
	
	

	
	
	
	至
	
	

	
	
	
	至
	
	

	
	
	
	至
	
	

	
	
	
	至
	
	

	
	
	
	至
	
	

	回避单位

	1. （系统提取，如有更多，系统应增加行数）

	

	变更信息
	变更前
	（系统提取）

	
	变更后
	（系统提取）

	法人单位人力资源部门审核意见
	负责人签名：     　联系电话：    　　　　年  月  日  

	法人单位意见
	                           
 
盖章
年  月  日

	审核结论
	
	审核日期
	
	审核人签名
	

	其他说明：


说  明
评标专家个人信息是保障评标活动顺利实施的基础，评标专家应认真核对、如实填写，保证真实、准确、完整。市人力资源社会保障局会同有关部门及时核查评标专家信息，督促提醒专家完善个人信息。
一、自行维护的信息
评标专家手机号码、单位电话、应急联系电话、电子邮箱、回避单位、其他说明。
以上信息由评标专家本人自行维护，当日修改，次日生效。
二、审核后生效的信息
评标专家现工作单位、原工作单位、职业资格注册单位、是否退休。
以上信息发生变化后，评标专家本人网上申请，并将“变更申请表”及相关材料扫描或拍照生成“.pdf”“.jpg”电子文件上传，20个工作日通过专家库告知审核结果。
退休人员原工作单位应与退休单位一致，退休后返聘或与其他单位签订聘请协议的，应在现工作单位栏目中如实填写，并自行增加回避单位。
三、相关材料说明
申请变更现（原）工作单位信息、职业资格注册单位信息、是否退休信息，除应提交“变更申请表”外，还应提交以下相关材料：
1.现（原）工作单位：⑴劳动合同或聘请协议；⑵职业资格证书或职业资格注册证书。
2.职业资格注册单位：⑴劳动合同或聘请协议；⑵职业资格证书或职业资格注册证书。
3.是否退休：退休证书。
4.退休后返聘：⑴聘请协议；⑵退休证书。
四、咨询电话
技术支持电话：010－82388538
业务咨询电话：12333	

